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東渡傳法的慈濟人文



慈濟人文 團體動力學

三好三願齊心誘發社會促進效應



探索教育東渡傳法

•上求下化  信解行證

•弘法利生  救拔苦難

•虛空有盡  我願無窮  

•同心協力共知共識共行



策略 目標 方向
充分了解規則、規劃週全、
適度應變，充足資源都是必要條件
•航程中可能的策略~
•1.資源的分配
2.以最少資源創造最大利潤。
3.因應突發狀況及影



抓魚技巧

•掌握重點 看法 傾聽 團隊聲音

•針對特定行為  肯定學員表現

•不是評估論斷  以團隊為中心

•促進學員自覺  建立信任關係

了解訓練目標

讓學員有所收穫有所學習



有效溝通

•表達 語言 文字 肢體 是共知

•目標與方法是~ 共識

•尊重 是同心協力的共行



團隊互動
•在未知茫然的狀況下，

•尊重每位成員 具體引導

•成員意見遇逆境 時因緣觀

•挫折互相鼓勵 更精進勇猛

再共同研商 重新出發



一個人的方法遊戲smart原則

s    簡單 

m  易懂

a   發問

r    規則

t    目標
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團隊三要素

AT 達成目標

BT 建立團隊

DI 發展個人

                    第一冊104頁



三、探索基本理念

•法入行法入行

•融入情境，活在當下

•我看到 聽到 感受到內在世界轉
成正向

•要讓團隊安心服眾/第37頁



回饋分享的原則與做法

1.融入情境活在當下（全方位價值契約）的

共同經驗

2.掌握流程與訓練目標，對遊戲的回

應與反思

3.根據學員學習與回應再深入我的學

習與想法

4.你的責任是抓魚（讓學員有學習）



四、Debriefing的經驗傳承-1

注意學員感受 掌握重點看法

針對特定行為 促進學員自覺

了解訓練目標 不是評估論斷



四、Debriefing的經驗傳承-2

•善用團體動力 傾聽團隊聲音

•肯定學員表現 以團隊為中心

•建立信任關係 

•學習抓魚技巧（團體動力學）
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結語

•團隊作合互相尊重

•提振精神好玩有趣的心目標

•一致互相支援，

•拱 橋 傳 溫 暖 祝 福 語



慈濟人文

感恩 尊重 愛 付出無所求

•➢ 人人『真』誠的心，共行
『善 』事，得到的『美』的
成果，亦即事情圓滿後所 展

呈的真善美



探索教育理念

經驗

應用

目標設定

反思

學習

真實

世界 



中階班3-1組

吳美雲 邱秀琴 高麗珠
許秋葉 邱月虹 黃瑞芬

東渡傳法的慈濟人文

感恩探索教育團隊



身體健康

智慧融通

法喜充滿  
                               3 - 1組邱月虹

祝福大家
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