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態度對了就對了
-開啟自我驅動力-11
-自我管理十大信念
-不要等到萬事具備才採取行動





1. 顧好自己的嘴巴，不亂說話

2. 沒有人監督的時候，也會嚴格要求自己

3. 吃得苦中苦，方為人中人

4. 給自己明確奮鬥的目標

5. 知道時間比金錢更重要

6. 每天都要認為今天就是自己的最後一天

7. 不要等到萬事具備才採取行動

8. 養成做事的好習慣

9. 保持身心的健康

10. 認真做好手上的每一件事

自我管理的十大信念



不要等到萬事具備才採取行動

「不要等到萬事具備才採取行動」

這句話，拿破崙說過，洛克斐勒在

寫給孩子的信中也提到。可見這些

有開創性的領導人、企業家，都具

備這樣的信念來管理自己，讓事情

更順利，日積月累成就大事業。



中央大學認知神經科學研究所所長洪蘭，

曾為文指出：「當做與不做都是百分之五

十的成功機率時，你要做。因為一動就改

變了機率，就有贏的機會。」

她進一步表示，一般人評估成功機率只有

五成時，通常選擇按兵不動，等待下一次

機會，但「我們不知道下一次機會何時降

臨，可能就此蹉跎掉人生。」



體驗遊戲雙龍搶珠的啟發



前日本三麗鷗中國區總經理鍾子偉，就是害怕因猶

豫而蹉跎人生，因此決定勇敢行動的例子。二十八

歲上任，成為三麗鷗有史以來最年輕分公司總經理

的鍾子偉，擁有令人稱羨的工作與境遇。然而，他

想像多年後的自己，待遇優厚，經營得心應手，但

熱情與志氣可能早早被消磨殆盡，「我難道要這樣

過到五、六十歲嗎？」他自問。於是，他在三十歲

生日那個月遞出辭呈，毅然決定回台創業。



談起這段心路歷程，鍾子偉並不否認他的恐
懼。「當下沒有薪水、沒有保障、沒有任何
福利，那一剎那你會非常、非常害怕。看著
窗外，照著鏡子，心想我是不是瘋了？何況
還要說服父母和長輩。」鍾子偉坦言。

然而，他的理智戰勝了恐懼，理由只有一個：
「我知道人生此刻當下，不做這個決定我會
後悔，那就一定要做。」



高空繩索課程
蔓藤路的啟發

才能抓到下一
條繩子向前進

而且這是一條
高空漫漫長路

你要先放掉現
在手上的繩子



不用等到萬事具備，不必奢求康

莊大道。有高昂鬥志的人，不會

等到萬事具備才採取行動，因為

「永遠不可能有準備好的那天」。

鍾子偉的建議是，只要評估後有

一定程度的把握，就先跨出第一

步，遇到錯誤再慢慢調整、修正，

這樣總比什麼都不做要來得好。





這樣的做法，在心理學上稱之為離開自己
的舒適區。

因為害怕失敗、恐懼、不安與焦慮，不敢
離開舒適圈，沒有採取該有的行動，一直
停留在原地，會帶來更大的傷害。當外在
環境快速變動時，過度的安逸與安全很快
就會變成危機的來源。不進則退，會被時
代的洪流淹沒，會被顧客淘汰出局。反之，
如果你勇敢行動，會有好緣妙事發生。



對的事，做就對了

平時培養自己的能力、勇氣、見識
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